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AYUNTAMIENTO
DE ALDEA DEL FRESNO

Plaza de la Constitucion 2 — Telef. 91 863 70 02 — Fax: 91 863 76 61.
28620 Aldea del Fresno (Madrid).

CONVOCATORIA Y BASES GENERALES PARA LA SELECCION DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL Y CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE
TRABAJO DE OPERARIOS DE SERVICIOS MULTIPLES.

PRIMERA. Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la contratacion de cuatro puestos de caracter temporal,
UN OFICIAL Y TRES PEONES DE SERVICIOS MULTIPLES, asi como la
constitucion de una bolsa de empleo, para la cobertura de necesidades de caracter
temporal de Operarios de Servicios Multiples, los cuales dependeran de la Concejalia de

Mantenimiento.

Los puestos referidos estaran adscritos a Servicios Generales y las funciones que
tendran encomendadas seran entre otras las de conservacion, mantenimiento, limpieza,
cerrajeria, reparacion y reposicion de infraestructuras, pintura, fontaneria, albafiileria,
jardineria, zonas verdes y de equipamiento general o de servicios municipales, y demas

servicios que se le asignen por el Concejal responsable.

La intencion de la Corporacion Municipal es proceder a la provision de los puestos
correspondientes que resulten necesarios, previa modificacion de la Relacién de Puestos
de Trabajo y a través de la publicacion de la correspondiente oferta de empleo publico y
provision de las mismas mediante procedimiento selectivo; considerando la
Corporacion Municipal que los servicios a prestar arriba descritos, son servicios
publicos de caracter esencial, art. 23.2 LPGE, es necesaria y urgente la cobertura de
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dichos puestos con caracter temporal hasta que las leyes de presupuestos anuales nos

permitan la cobertura de las plazas.

La presente convocatoria se efecttia por el procedimiento de urgencia- reduciéndose los
plazos de los tramites a la mitad- de acuerdo con el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
dada la imperiosa necesidad de proceder a su cobertura, por jubilacion de las personas

titulares y/o baja por enfermedad.

SEGUNDA. Modalidad de los Contratos.

La modalidad del contrato sera de duracion temporal, con arreglo a lo establecido en el
articulo 15 del Estatuto de los Trabajadores, con las categorias profesionales
correspondientes, correspondiéndole los emolumentos salariales establecidos en el
Convenio Colectivo que resulte de aplicacion, dotadas presupuestariamente en las

partidas 1532 13100y 1532 13100 del presupuesto de Gastos de esta Entidad.

En el caso de que sea necesario Sustituir a trabajadores con derecho a reserva del puesto
de trabajo, en virtud de norma, convenio colectivo o acuerdo individual, o para cubrir
temporalmente un puesto de trabajo durante el proceso de selecciéon o promocion para
su cobertura definitiva, se empleara la modalidad de contrato de interinidad, categoria

profesional de Oficial o peén, segiin corresponda.
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Cuando la acumulacion de tareas asi lo exigiera, aun tratandose de la actividad normal
de la entidad local se celebraran contratos de trabajo temporales por circunstancias del
mercado, acumulacion de tareas o exceso de pedidos (eventual).

La modalidad de contratacion serd a jornada completa un Oficial y contratos a tiempo

parcial tres peones de servicios multiples.

Se podra establecer un periodo de prueba de un mes.

TERCERA. Condiciones de Admisién de Aspirantes.

Para tomar parte en las pruebas de seleccion, sera necesario, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico:
¢ Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 de
la citada norma.
e Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.
¢ No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.
e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de

cualquiera de las Administraciones Publicas.
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Todos los requisitos exigidos deberan reunirse el dia en que finalice el plazo de
presentacion de instancias. Asimismo, deberan poseerse todos ellos durante el

procedimiento de seleccion y mientras dure la contratacion.

CUARTA. Forma vy Plazo de Presentacion de instancias.

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las correspondientes pruebas de acceso en
las que los aspirantes haran constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes
bases generales para el puesto al que se opta, se dirigiran a la Sra. Alcaldesa- Presidenta
del Ayuntamiento Aldea del Fresno, y se presentaran, conforme al MODELO ANEXO I,
en el Registro de entrada de este Ayuntamiento o bien mediante el procedimiento que
regula el articulo 16 y 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, en el plazo de diez dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio de la
convocatoria en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento, en la web municipal
www.aldeadelfresno.es y en el Portal de transparencia del Ayuntamiento de Aldea del

Fresno.

Las bases se publicaran integramente en los mismos medios.

La solicitud debera ir acompafada de la siguiente documentacién:
¢ Fotocopia del DNI, NIE, o en su caso, pasaporte, debidamente autenticados u
originales.

* Vida laboral que acredite los méritos y circunstancias alegados que deban ser
valorados.
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¢ Documentos que acrediten los méritos y circunstancias alegados que deban ser

valorados originales o debidamente autenticados.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En dicha resolucion,
que se publicara en el tablon de anuncios del Ayuntamiento de Aldea del Fresno, en la
web municipal, y en el portal de transparencia, se sefialard un plazo de tres dias

naturales para subsanaciones, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién.

Transcurrido el plazo de subsanacion, por la Alcaldia se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicard en el tablon de anuncios del

Ayuntamiento, en la pagina web del Ayuntamiento y en el portal de transparencia.

La convocatoria y llamamiento determinandose la fecha de celebracién del proceso de
seleccion, asi como la composicién del tribunal calificador se hara mediante la
publicacion en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web del

Ayuntamiento y en el portal de transparencia.

SEXTA. Tribunal Calificador.

El Tribunal calificador estarda constituido de conformidad con el Art. 60 del Estatuto
Basico del Empleado Publico, de la siguiente manera:
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e Presidente: El Agente de Empleo y Desarrollo Local del Ayuntamiento.
e Secretaria: La de la Corporacion o miembro de la misma en quien delegue.
® Vocales: Dos representantes del Servicios de Mantenimiento del Ayuntamiento

Un representante sindical de los trabajadores.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal sera de conformidad con los
articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Las dudas o reclamaciones que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacion
de las bases de la presente convocatoria, asi como lo que deba hacerse en los casos no

previstos, seran resueltas por el Tribunal, por mayoria.

SEPTIMA. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
El procedimiento de seleccion de los aspirantes consistira en la baremacion de los

meéritos aportados, conforme a la siguiente puntuacion

1.1.-Méritos computables relativos a la experiencia: Mdaximo 60 puntos

1.1.a) Por acreditar experiencia laboral en las Administraciones Publicas como Oficial

de servicios multiples: 0,06 puntos/dia trabajado hasta un maximo de 40 puntos.
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En caso de acreditacion de periodos de trabajo por meses, estos se computaran

céomo de 30 dias cada mes.

1.1.b) Por acreditar experiencia laboral en las Administraciones Publicas cémo pedn

de servicios multiples: 0,04 puntos/dia trabajado hasta un maximo de 20 puntos.

En caso de acreditacion de periodos de trabajo por meses, estos se computaran

como de 30 dias cada mes.

La experiencia profesional se justificara mediante contratos de trabajo y certificados de
vida laboral actualizado. Sélo se valorara la experiencia que quede acreditada en las

copias autenticadas o documentos originales que se aporten junto con la solicitud.

Los méritos se valoraran con referencia a la fecha del cierre del plazo de presentacion
de instancias y se acreditaran documentalmente con la solicitud de participacion, no

siendo valorados aquellos méritos que se presenten en momento posterior.

1.2.-Méritos computables relativos a la formacién: Mdximo 40 puntos
1.2.a) Por disponer de titulaciones regladas en ramas profesionales relacionadas con
las funciones a desarrollar, superiores a la exigida en la convocatoria, con un

Maximo de 10 puntos:

Puntuacion
Técnico Superior 5
Técnico 3,5
Titulo Profesional Basico 2
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1.2.b) Por haber participado como alumno en cursos o jornadas sobre materias

directamente relacionadas con las funciones a desempefiar, Maximo 20 puntos:

N° horas Puntuacién
20 a 50 0,50
51 a 100 1,00
101 en adelante 1,50

La asistencia a cursos o jornadas se acreditara mediante certificados originales o
copias, debidamente autenticadas, expedidos por organismos publicos
capacitados, los cuales se aportaran junto con la solicitud.

1.2.c) por ser titular del permiso de conducir B1 en vigor, 6 puntos.

1.2.d) Por ser titular del permiso de conducir C1 en vigor, 4 puntos.

OCTAVA. Calificacion.

La calificacion final serd la suma de la puntuacién obtenida en cada uno de los

apartados sefialados en la Base séptima.

En caso de empate, el tribunal realizara un sorteo para decidir la orden de los aspirantes.

NOVENA. Relacion de Aprobados, Presentacion de Documentos y contratacion.
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Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara ptblica la relacion
por orden de puntuacion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web

del Ayuntamiento y en el portal de transparencia.

La propuesta para la contratacion laboral se efectuara a favor de los aspirantes que

hayan obtenido la mayor puntuacién final.

No obstante, si estos no formalizaren el contrato por causas imputables al mismo (no
acreditacion de los méritos alegados o falsedad en los mismos, entre otros..), se emitira
nueva propuesta de resolucién a favor del siguiente candidato con mayor puntuacion y

asi sucesivamente.

Los aspirantes propuestos aportaran ante la Administracion, dentro del plazo de dos dias
naturales desde que se publican en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina
web del Ayuntamiento y en el portal de transparencia, los siguientes documentos

acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria:

e Certificado médico en impreso oficial en el que conste que tiene la capacidad

funcional necesaria para trabajar como Operario de Servicios Multiples.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacién o de la misma se dedujese que carecen de alguno de los requisitos
exigidos, no podran ser contratados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus

solicitudes de participacion.
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DECIMA.- Funcionamiento de la Bolsa.

Con el resto de aspirantes declarados aptos, que como hayan obtenido una puntuacién

final igual o superior a 10 puntos, se confeccionara una bolsa de trabajo, una para

Oficiales y otra para Peones, ordenada de mayor a menor puntuacién, para

contrataciones de cardcter temporal que se formalizardn en el momento en que sea

necesario y unicamente por el tiempo preciso, previo llamamiento de los integrantes de

la lista conforme a los siguientes criterios:

d.

Se procedera al llamamiento segun el orden establecido en la propia bolsa en
funcién de las puntuaciones obtenidas. Comenzando para cada sustitucién que
proceda por la puntuaciéon mas alta.

Si el candidato fuere llamado por primera vez y renunciara a ella sin causa
justificada, pasara automaticamente al ultimo lugar de la bolsa.

La segunda renuncia sin causa justificada supondra la expulsion de la bolsa.

La renuncia por causa justificada supondra el mantenimiento del candidato en el
lugar de la bolsa que le corresponde por orden de puntuacion, pero permanecera
en suspenso hasta que el propio interesado comunique a la Corporacion su
disponibilidad para futuros llamamientos.

Se entiende por causa justificada aquélla que no deriva de la voluntad del
interesado (enfermedad, maternidad,...) asi como la existencia de un contrato
con una Administracion Publica o con una empresa privada. Dicha causa debe
ser debidamente acreditada por cualquier medio permitido en Derecho (parte de

baja médica, contrato de trabajo,...).
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La presente bolsa de trabajo podra ser utilizada por el Ayuntamiento al objeto de cubrir

las bajas de personal laboral Operario de Servicios Multiples, asi como cubrir

necesidades puntuales de personal. En este caso los contratos seran laborales temporales

a jornada completa o tiempo parcial segun las necesidades del Ayuntamiento.

Seran causa de baja en dicha bolsa las siguientes circunstancias:

1.

En el supuesto de que un aspirante rechazara una oferta de empleo sin causa
justificada por segunda vez.

Se considerara rechazo a la oferta la no comparecencia del/a aspirante en el
plazo de 24 horas tras su notificacion.

Quienes renuncien sin causa justificada a una contrataciéon después de haberse
comprometido a realizarlo; o dejen su puesto de trabajo una vez haya sido
contratado

El incumplimiento de las normas sobre incompatibilidades.

La no presentacion de la documentacion necesaria para la formalizacién de su
contrato.

La demostracion de falsedad sobre los datos reflejados en la solicitud.

Se establece una vigencia de la bolsa de dos afios, a contar desde la finalizacién del

presente proceso de seleccion, una vez publicadas el orden de puntuaciones obtenidas.

UNDECIMA.INTERPRETACION DE LAS BASES

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y adoptar los

acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo en todo lo no previsto en

estas bases.
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DUODECIMA.- RECURSOS

La resolucion de alcaldia que aprueba las presentes bases ponen fin a la via
administrativa y contra la misma se podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante los juzgados del contencioso administrativo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion del anuncio del proceso selectivo en el boletin
oficial de la Comunidad de Madrid, segundo el art. 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de
julio de la jurisdiccion contencioso-administrativa. Asimismo, se podra interponer
recurso potestativo de reposiciéon ante el alcalde-presidente, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion del anuncio del proceso selectivo
en el boletin oficial de la Comunidad de Madrid, conforme a los articulos 123 y 124 de
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administracién Publicas. En caso de que se interponga el recurso potestativo de
reposicion, hasta que sea resuelto expresamente o se produzca la desestimacion
presunta, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo (articulo 123.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las

Administraciones Publicas).
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ANEXO1

SOLICITUD DE ADMISION CONVOCATORIA SELECCION DE UN OFICIAL Y
TRES PEONES E INSCRIPCION EN LA BOLSA DE TRABAJO.

DI/DIAAT eeieiteeiteteeteetesee ettt ettt et ettt st b et a e bt et sa e ae et et b e et e e e e b e teeae ,
con DNI N% e , y con domicilio
<) s 3 CALLE et s
provincia de s , y teléfonos de
CONEACLD wvveenverneeeeeeenrenieeeenaeenne ) eeeeetentee ettt te st e b eas ) eereeetene ettt ,
y Mail de cONtacto......ccccueervieeeiieeeiieeeiieesiee e

EXPONE:

1. Que cumple con los requisitos especificados en las bases de la convocatoria para la
contratacion y constitucion de bolsa de Operarios de Servicios Multiples.
2. Declara no haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas.
3. Que presenta la documentacion conforme las bases de la convocatoria:
¢ Fotocopia del DNI, NIE, o en su caso, pasaporte, asi como de la titulacién
correspondiente, debidamente autenticados u originales.
¢ Vida laboral que acredite los méritos y circunstancias alegados que deban ser
valorados.
¢ Documentos originales o debidamente autenticados que acrediten los méritos
y circunstancias alegados que deban ser valorados.

SOLICITA:

Sea tenido/a en cuenta como aspirante para participar en el proceso de seleccion para la
contratacién convocada.

8 s ORI B L de ..ooouunneen. de 2019
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Firmado: ....cooovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnnnn,

Sra. Alcaldesa- Presidenta del Ayuntamiento de Aldea del Fresno

En Aldea del Fresno, a fecha de firma electrénica.

Documento firmado electrénicamente.
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